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Pour une transition écologique réussie
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Ecologique en Nouvelle-Aquitaine »

est le cluster régional de l'économie
circulaire et de la transition
écologique.
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« 2024 a marqué une étape importante pour Soltena.
’année a débuté par une structuration interne, avec lar-
rivée de nouveaux talents dans léquipe et la consoli-
dation de nos poéles territoriaux a Bordeaux, Poitiers et
Limoges. Cette dynamique a permis de déployer des
actions concretes dans toutes les filieres de la transition
écologique.

Nous avons animé plus de 40 événements (webinaires,
journées techniques, visites de site...), mobilisant plus de
2 300 participants. Nos commissions filieres ont permis
de co-construire avec nos adhérents des feuilles de route
ambitieuses, d’initier des projets collectifs et de renforcer
la visibilité des solutions régionales. Le réseau s'est enrichi
de 35 nouvelles adhésions, signe d’un intérét croissant
pour la coopération au service des transitions.

Soltena a aussi renforcé ses missions régionales aux
cotés de la Région, de TADEME et de la DREAL : animation
de Recita accompagnée d’un travail important autour de
la communication, diffusion de vidéos de retours d’expé-
rience et accompagnement de la relance du programme
EITNA , développement du programme Become... sans
oublier la mise en lumiere des entreprises via des vidéos,
webinaires et publications techniques.

Un grand merci a nos adhérents et partenaires pour
leur confiance. Ensemble, nous faisons grandir un réseau
engageé et opérationnel, au service de léconomie circu-
laire et de la transition écologique. »

CO-PRESIDENTS SOLTENA

GUILLAUME LACOUR | EODD
PHILIPPE NOUHAUD | LA BOITE A PAPIERS
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Un réeseau d'acteurs propice
a la creation de synergies

Cluster régional de ’économie circulaire et de la transition écologique
en Nouvelle-Aqguitaine, Soltena s’est attaché en 2024 a :

-~ DEVELOPPER
LES ENTREPRISES DES FILIERES
ENVIRONNEMENTALES

Une approche collective et transversale

Laction de Soltena se concentre sur le
développement des filieres environne-
mentales. Pour cela, les commissions
thématiques permettent de définir des
actions stratégiques. Lobjectif ? Faire
en sorte que les acteurs soient mieux
identifiés par les décideurs publics ou
prives, et qu’ils travaillent ensemble.

ET CONCRETEMENT
EN 2024 ?

10 commissions filieres

15 Mises en relation
business

© salons professionnels

10 veilles de marchés
(publics & prives)

25 Evénements réseaux

1 Annuaire d’adhérents
en ligne

25 Posts LinkedIn

10 Lettres d’'informations

Soliena

cest 2OT

Adhérents engagés dont

35 nouvelles adhésions

~> ACCOMPAGNER
LES PROJETS DE TRANSITION
ECOLOGIQUE

Une vision globale et systémique

Experten transition écologique, Soltena
impulse et accompagne entreprises et
territoires dans leurs initiatives visant
a Sadapter au changement clima-
tique, promouvoir éco-conception ou
encore favoriser 'économie circulaire.

CGA VEUT DIRE QUOI ?

L conseil « déclic »
multi-expertise

27 solutions techniques
et financieres

26 Mise en relation
ciblée

32 Ateliers de
sensibilisation

| Opération collective

QUI SONT

75% d’entreprises
offreuses de solutions

~ PILOTER
DES MISSIONS REGIONALES
STRUCTURANTES

Un réle essentiel aux cotés
de LADEME et de la Région
Nouvelle-Aquitaine

Soltena se mobilise pour répondre
aux ambitions de la feuille de route
Néo Terra. La Région Nouvelle-Aqui-
taine et TADEME lui confient des mis-
sions régionales structurantes, mises
en place dans le cadre de notre
« Centre de ressources pour la Transi-
tion écologique ».

GA CONCERNE
QUELS PROJETS ?

Lanimation

du réseau Recita
Lanimation

du programme EITNA
Lanimation

du programme régional
Become

LES ADHERENTS
DE SOLTENA ?

-~ Des entreprises qui offrent des solutions
pour la transition écologique

- Des collectivités et entreprises de
Nouvelle-Aquitaine en quéte de
solutions et d’un soutien opérationnel

- Des organismes de formation ct des écoles

-~ Des réseaux partenaires ct des structures
d’appui au développement




. \
au coceur de la transition écologique

A la fois réseau d’acteurs engagés et centre de ressources, Soltena
offre des expertises variées pour soutenir et dynamiser les filiéres
vertes, bleues et durables en Nouvelle-Aquitaine. Voici quelques unes
des actions menées par nos différentes commissions en 2024.

En savoir plus
sur la filiere

20
Kg BIODIVERSITE )
O

- Organisation d’un stand collectif sur

\Y
les Assises de la Biodiversité (La Rochelle) @3 ECO-CONCEPTION

- Lancement du 1¢" cahier
technique « Biodiversité »

- Article coécrit avec un adhérent Vertigo 18 ADHERENTS

Lab sur « Comment évaluer son rapport
a la Biodiversité ? Découvrir les outils. » —~ 2 Commissions filiéres

- Formation au jeu Inspir’Action
et 8 animations du jeu
) -~ Pilotage de la démarche Become avec
Accédez & larticle 68 entretiens avec des porteurs de projets,

23 accompagnements pour le financement
d’un projet, 5 journées d’animations, ...

Oo
0 EAU ET TRANSITION
V")*"’ HYDRIQUE

ECOPRODUITS ET

: ~~=r MATERIAUX BIO-SOURCES
-~ Consolidation de sa feuille de route
2024-2026

- Organisation d’un stand collectif sur le ~ Montage d’événements et interventions
salon Cycl’Eau (Toulouse) et Selacq notamment dans les Deux-Sevre et La Rochelle

pour le Crédit Coopératif et Offensif PME ...
- NeoBusiness Eau avec plus de

100 participants et en collaboration avec - Visite d’un atelier inspirant sur les matériaux
ADI Nouvelle-Aquitaine bio-sourcés de notre adhérent Félix associés
o . . lors d’une Masterclass Eco-conception
-~ Organisation de 3 petits-déjeuners

dans le cadre du grand cycle Eau de
Grand Cognac
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https://www.soltena.fr/solutions/biodiversite/
https://www.soltena.fr/comment-evaluer-son-rapport-a-la-biodiversite-decouvrir-les-outils-par-soltena-et-vertigo-lab-2020/
https://www.soltena.fr/solutions/eco-conception/
https://www.soltena.fr/solutions/eau-et-transition-hydrique/
https://www.soltena.fr/solutions/eco-produits-et-materiaux-bio-sources/

S/ ENERGIE ET
O /S DECARBONATION

60 ADHERENTS

- Série de webinaires en ligne sur le Bilan
d’Emissions de Gaz a Effet de Serres (BEGES)

- Création de deux articles pour mettre
en valeur les adhérents de la filiere

-~ Rencontre économique sur ’énergie en
collaboration avec la CCI Bordeaux Gironde

-~ Préparation d’un cycle de journées techniques
sur Pautoconsommation collective pour 2025

QUALITE DE LAIR

IS

14 ADHERENTS

-~ Reprise en main et échanges avec
les adhérents de la filiere

- Prise de contacts adhérents

- Montée en compétences autonome
et préparation de la commission filiere 2025

( ” 3R (REDUCTION,
o) REEMPLOI, RECYCLAGE)

57 ADHERENTS

- Commissions filieres

- Projet ReviCuir missionné par RésoCuir
en partenariat avec 2 adhérents
(Think + et VertigoLab)

- Organisation de webinaires (présentation
des financements pour la filiere
plastique, réemploi des emballages)

-~ Préparation de l'atelier Recyclage avec
Federec pour la Rencontre Régionale 2025

- Pilotage de la plateforme Recita

A4
ﬁ SITES ET SOLS

29 ADHERENTS

- Reprise en main de la filiére,

- Organisation d’une commission
digitale et construction d’une
premiére feuille de route

-~ Prise de contact avec chacun
des acteurs de la filiere

Vous étes une entreprise

a la recherche de solutions
environnementales ou
souhaitez mettre en

place une démarche
environnementale dans votre
entreprise comme :

-~ Adopter une démarche de biodiversité
dans votre stratégie d’entreprise

- Limitez votre impact hydrique

> Réfléchir a votre programme de
sobriété énergétique

- Etre accompagne pour une meilleure gestion de
vos déchets et la valorisation locale des matieres

- Une meilleure gestion de votre qualité
de lair et des émissions polluantes

- Lartificialisation et la qualité des sols

- Réduire votre utilisation de ressources fossiles

~ Intégrer l’éco-conception dans vos pratiques

PRENONS CONTACT !



https://www.soltena.fr/solutions/energie-et-decarbonation/
https://www.soltena.fr/solutions/sites-et-sols/
https://www.soltena.fr/solutions/dechets-et-efficacite-matiere/
https://www.soltena.fr/solutions/qualite-de-lair/
https://www.soltena.fr/contact/

Solitena

Dans le cadre de ses
missions, Soltena est centre
de ressources regional en
économie circulaire. A ce
titre, lassociation pilote et
anime aussi des démarches
opérationnelles regionales,
comme Recita,

EITNA ou Become.

e réseau
‘l'nconboumoble (Le“re
I’econon‘ue cipcy

ENNO! ]Nﬂ
2024 .

Retrouvez le bilan
Recita 2024 ici
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Réseau

\ Recita

Economle circulaire
Nouvelle-Aquitaine

Le réseau de
I’économie circulaire
en Nouvelle-Aquitaine

Portée par Soltena, laction de Recita est gratuite et ouverte a tous.
Elle vise a rassembler celles et ceux qui portent des projets d’éco-
nomie circulaire, et a construire un modele global, reposant sur les
bonnes pratiques de chacune et chacun.

Co-créé en 2016 par la Région de Nouvelle-Aquitaine, lTADEME et la
DREAL Nouvelle-Aquitaine, le réseau Recita s’est illustré en 2024 par
des actions concreétes, ancrées sur le territoire. En complément,
afin de sadapter aux besoins de ses membres, la stratégie de com-
munication de Recita a été remise a plat et son identité visuelle a
éte revue.

Des rencontres réseaux aux journées techniques, lobjectif était
triple :

- Informer ses membres
- Mettre en relation

- Diffuser du contenu expert

Les chiffres 2024
2 150 membres

6 événements
+ de 500 participants
2 journées techniques (« Numérique
responsable » & « Batiment & économie
circulaire »)
3 rencontres locales (Agen, Saint-Paul-lés-Dax et
Brantéme)
1 rencontre régionale Economie Circulaire
2 cahiers techniques (« Biodéchets »
& « Réemploi des emballages »)

En savoir plus


https://www.recita.org/static/h/cahiers-techniques-recita.html?n=20230517124134

Eco-Conception
Nouvelle-Aquitaine

-
G yBecome
-—

Programme régional
d’éco-conception

Depuis 2021, TADEME, la Région, la CCl et Soltena menent un
travail de co-construction d’une feuille de route Eco-concep-
tion en Nouvelle-Aquitaine. Le programme « Become » vise
ainsi a sensibiliser, orienter, soutenir et valoriser les por-
teurs de projets dans leurs initiatives d’éco-conception.

En 2024, Soltena y a mené plusieurs missions, dont celles
de:

- Coordonner l'animation du dispositif
- Animer des webinaires techniques

- Recenser les experts et bureaux d’é¢tudes compétents
dans laccompagnement a 'éco-conception

- Evaluer la maturité des projets et orienter leurs éven-
tuels financements

- Promouvoir la démarche et valoriser les initiatives
(notamment via la plateforme Recita)

Les chiffres 2024

68 entretiens avec des porteurs de projets
23 accompagnements pour le financement
d’un projet
1 masterclass régionale initiée avec
5 journées d’animations
10 entreprises de la
Nouvelle-Aquitaine

L EITNA

‘ ECOLOGIE INDUSTRIELLE
Ilﬁ & TERRITORIALE
NOUVELLE-AQUITAINE

Un dispositif pour
la réduction des
consommations
des ressources

Dans un contexte de pression croissante sur les ressources,
LEcologie Industrielle et Territoriale constitue un levier de
développement des investissements. Les objectifs ?

- Renforcer la coopération entre acteurs publics et
privés

- Privilégier Pancrage des activités et de lemploi dans les
territoires

Lance fin 2018, lappel a projet dédie a 'Ecologie Industrielle
et Territoriale en Nouvelle-Aquitaine (EITNA), par TADEME et
la Région-Nouvelle-Aquitaine, permet d’accompagner tech-
niquement et financiérement les porteurs de projet. Dans
le cadre de ce dispositif, ceux-ci sont notamment épaulés
par un centre de ressources dont Soltena fait partie, avec
lApesa. En 2024, Soltena a accompagné la relance du dis-
positif, en a fait la promotion, a valorisé des retours d’expe-
rience via des webinaires, vidéos et fiches de retour d’expe-
rience. Soltena a également accompagné techniquement les
nouveaux porteurs de projet EIT pour en étudier la faisabilité.

Les chiffres 2024

4 nouveaux porteurs de projet d’EIT
accompagnés

7 vidéos de mise en avant de démarches
vertueuses

2 fiches de retours d’expérience

4 webinaires organisés

1 groupe de travail « Aménagement,
urbanisme et EIT »
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https://www.recita.org/project/h/eitna.html
https://www.recita.org/project/h/eco-conception-en-nouvelle-aquitaine.html
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A votre service

Lannée 2024 a été marquée par évolution de 'équipe Soltena, avec
plusieurs arrivées et départs au fil des mois. Cette nouvelle dynamique
RH a permis de déployer des actions d’une grande richesse.

Marie Kerouedan
Arrivée en Février 2024

Directrice
m.kerouedan@soltena.fr

06 28 32 07 62

transition écologique des entreprises
et des territoires économie circulaire
recyclage et valorisation matiére

Floriane Monier
Arrivée en Septembre 2024

Assistante administrative et comptable
f.monnier@soltena.fr
06 732873 34

Fanny Souillot

Arrivée en Janvier 2024
Chargée de projet Europe et
international et Sites et sols
f.souillot@soltena.fr

07 88 82 56 25

Programmes sirena, scaira
et filiére sites et sols pollués

POLE MILIEUX
ET CLIMAT

Valérie Houmeau
Coordinatrice Milieux et climat
Cheffe de projet Biodiversité
v.houmeau@soltena.fr

06 7329 96 23
Filiére biodiversité / Programme
entreprises et biodiversité

Antoine Merigot
Chargé de projet eau et
transition hydrique
a.merigot@soltena.fr

06 49 24 28 05
Filieres eau

Léo Jeandeau
Arrivé en mars 2024

Chef de projet Qualité de lair et
Energie et décarbonation
Ljeandeau@soltena.fr

06 73 29 22 99
Filieres efficacité énergétique, énergies
renouvelables et qualité de lair

POLE COMMUNICATION
ET DEVELOPPEMENT
DU RESEAU

Clémence Tintignac
Coordinatrice Réseau

et communication
ctintignac@soltena.fr

06 3112 43 86
coordination réseau écoles
formation et emploi

David Frugier
Coordinateur Réseau
et événementiel
d.frugier@soltenafr

06 49 52 96 86
coordination réseau salons
professionnels recita

POLE ECONOMIE
CIRCULAIRE

Maude Raymondi
Coordinatrice Economie
circulaire et cheffe de projet EIT
m.raymondi@soltena.fr

06 73 29 5192
Programme eitna écologie industrielle et
territoriale recita

Damien Deletraz
Chef de projet Eco-conception
d.deletraz@soltena.fr

06 7329 11 07
Programme éco-conception become /
Filiere produits éco-congus et biosourcés

Méline Masson

Chargée de mission Economie
circulaire / Animatrice Recita
m.masson@soltena.fr

07 88 82 58 47
Filiere recyclage et valorisation
de la matiére recita

Ingrid Guerrero
Partie en février 2025

Cheffe de projet economie circulaire
zeroplastique scaira recita
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Limportance d’une dynamique de
coopération « inter-filieres » pour fédérer !

Les enjeux des filieres se croisent
autour de la question de la transi-
tion écologique, au-dela des actions
propres a chaque commission.
Soltena sefforce donc de les consi-
dérer de fagon transversale dans
tous ses projets, groupes de travail
et événements.

Cette dynamique de co-construc-
tion se traduit notamment par :

— La mise a disposition du centre
de ressources « transition éco-
logique » de Soltena, pour per-
mettre aux entreprises et aux ter-
ritoires de bénéficier de conseils,
de capitaliser sur des expertises,
ou encore dintégrer des dispo-
sitifs d’accompagnement tech-
niques et financiers en région.

- Lorganisation de stands collec-
tifs multi-filieres, comme sur les
salons CyclEau Toulouse, Selaq

et les assises de la biodiversité a
Bordeaux, dont 17 adhérents ont
pu bénéficier d tarif préférentiel.

-~ Lorganisation de  rencontres

business

-~ De solides partenariats avec les
écoles et les universités pour
resserrer les liens avec les adhé-
rents Soltena et mieux répondre
aux enjeux de recrutement

- Lacréation d’une Tribu inter-filiere
« Biodiversité et Photovoltaique »
qui  réunit les commissions
« Energie et Décarbonation » et
« Biodiversité » pour mieux tra-
vailler ensemble dans le cadre
des projets d’agrivoltaisme.

Des chantiers et des
opérations concrétes

pour faire rayonner Soltena
en 2024 et au-dela!

Montée en compétences de l’équipe
et évolution de lassociation

INSPIR’ACTION

Damien Deletraz, Ingrid Guerrero,
Marie Kerouedan, Méline Masson,
Antoine Merigot, Maude Raymond|

6 membres de l'équipe Soltena ont
éteé formés a lanimation du jeu Ins-
piraction, congu par la commis-
sion Eco-conception. Il sagit d’'un
atelier pédagogique de 3 heures
congu pour initier les participants a
la démarche d’écoconception a tra-
vers une expérience interactive.

FORMATION EUROPE

Fanny Souillot

Soltena sest formé aux pro-
grammes de financement euro-
péens afin d’identifier de nouvelles
opportunités pour les réseaux d’en-
treprises (clusters, poéles, etc) et
les collectivités. Objectif : élargir les
sources de financement et favo-
riser les coopérations a léchelle
européeenne.

CAPSULES VIDEO

David Frugier, Clémence Tintignac
Le péle communication de Soltena
sest formé a la prise de vue et au

montage vidéo afin de réaliser des
capsules qui mettent en avant :

-~ les salons et rencontres orga-
nisés pour réunir les filieres et
leurs entreprises

- les initiatives inspirantes au sein
du réseau

RECRUTEMENTS,
DEMENAGEMENT &
COOPERATION INTERNE

Apres quatre recrutements venus
renforcer Uéquipe, le site de Limoges
a également connu un changement
important avec un déménagement
vers un espace de co-working situé
en plein centre-ville. Il a été inau-
guré a loccasion dun afterwork
réunissant partenaires et adhérents.
Parallelement, un travail approfondi
sur la coopération a été engagé,
tant en interne quentre [équipe
salariée et les administrateurs,
notamment a travers un séminaire
d’équipe initié en septembre 2024.
Cette dynamique vise a renforcer
la cohésion, la collaboration et la
fluidité dans les projets collectifs.

B

~FOCUS

sur 2 grandes actions
qui ont marqué l’année 2024

Opération pilote
« Entreprise et Biodiversité :

un duo florissant »

De septembre 2022 a décembre
2024, Soltena et lAgence Régionale
de la Biodiversité Nouvelle-Aqguitaine,
avec la Région Nouvelle-Aquitaine et
lOffice Francais de la Biodiversité,
ont accompagné 9 entreprises régio-
nales dans lintégration de la biodi-
versité a leur stratégie. Diagnostics,
séquences collectives, expertises, et
journée bilan ont rythmé cette expé-
rimentation ambitieuse.

Plus de 15 intervenants mobili-
sés, 80 participants réunis pour la
journée de cloture, et des actions
concretes engagées dans chaque
entreprise. L'opération a permis de
structurer une dynamique collective
inédite et de démon-

trer que
sité et performance
peuvent se renforcer
mutuellement.

biodiver-

Développement
a linternational
Soltenarenforce son développement
alinternational grace au projet euro-
péen SCAIRA (Interreg SUDOE 2024—
2026), qui vise a soutenir la création
de start-ups durables dans les sec-
teurs aérospatial et automobile en
milieu rural. Aux cotés de 11 parte-
naires d’Espagne, du Portugal et de
France, Soltena apporte son exper-
tise sur le développement durable et
la circularité. Linitiative, pilotée par
Aerospace Valley, permettra ['émer-
gence d’au moins 45 projets via des
incubateurs spécialisés.

En fin d’année 2024, Soltena pré-
pare le lancement d’un club export
sur 2025 pour favoriser la coo-
pération entre porteurs de pro-
jets écoresponsables et experts de
linternationalisation.

Préts a
réver grand ?

Parcourez le
Jjournal de bord


https://www.soltena.fr/projets/operation-pilote-biodiversite-entreprises-et-biodiversite-un-duo-florissant/

Rejoindre la dynamique

de cooperation de Soltena

Pourquoi adhérer ?

Rejoindre Soltena, c’est intégrer un espace
dynamique dédié a la co-construction de
projets collaboratifs et transversaux au
service de la transition écologique. En deve-
nant adhérent, vous bénéficiez de :

- Un réseau regroupant des entreprises, des
territoires, des acteurs de la recherche

- Une connaissance de votre écosystéme

- Une visibilité régionale grace a des outils

et la formation

régional

et des actions sur mesure

Ce sont nos

a

qui en parlent

dhérents

le mieux
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« Notre adhésion s’inscrit
dans la volonté de
rejoindre un réseau d‘acteurs
de leau et de bénéficier
d’une visibilité au sein de la
filiere. Soltena nous permet
de créer des relations avec
les membres, de participer &
des salons comme CyclEau
via des stands collectifs,
ou encore de développer
notre croissance gréce & des
services personnalisés (Club
EXport, etc.). »

Fabrice COURAGEOT |
Responsable commercial
EMEA chez Johnson
Screens / Agseptence
Group

- Un soutien dans le développement
de votre activité et de la visibilité
régionale

-~ Des possibilités de mises en rela-
tion et des synergies solides

- Un accompagnement vers des
pratiques plus vertueuses, pour
les entreprises comme pour les
collectivités

— Des opportunités d’emplois et
de développement des filieres
environnementales

« Nous avons choisi d’adhérer & Soltena car il réunit des acteurs

autour de valeurs communes : linnovation, la transition écologique
et la coopération. C'est un espace bienveillant et stimulant ou nous
pouvons partager des idées, mutualiser des ressources, élargir notre
réseaqu professionnel et construire des projets porteurs de sens pour
notre territoire. Soltena nous a aussi permis de bénéficier d’un appui
concret sur nos démarches de développement durable, pour continuer
d’innover de maniere responsable. En 2024, je retiens notamment
lopération pilote «Entreprise & Biodiversité : Un duo florissant», qui a
renforcé notre motivation sur des sujets piliers pour un impact positif sur
lenvironnement et notre sentiment d’appartenance & une communauté
active. »

Céline REY | Chargée d’affaires chez Ecovalim

« Evoluer au sein de ce réseau dynamique favorise la création de liens
et fait émerger des collaborations concretes entre acteurs engagés
pour la transition écologique. Cela nous permet de renforcer notre
visibilité, notamment a travers des événements et salons clés autour de
nos thématiques de travail (RSE, biodiversité, etc.). L'un des moments
forts de 2024 a été, pour nous, le bilan de deux années d’expérimentation
d’accompagnement d’entreprises néo-aquitaines sur le sujet de la
biodiversité, une opération o laquelle nous avons été associés en tant
qu’expert. Soltena nous a par ailleurs soutenu dans le cadre de notre
candidature ¢ lappel & référencement de BPI France sur la réalisation de
Diagnostics Biodiversité... et nous avons été retenus ! Faire partie de ce
résequ nous pousse a aller plus loin dans nos engagements. » '

Caroline PONTIER | Responsable Développement & Partenariats
chez Vertigo Lab


https://www.soltena.fr/rejoignez-nous/

Nos objectifs

2020

Pour 2025, lambition de Soltena est triple : consolider
ses actions, renforcer les liens entre adhérents et
alimenter cette dynamique durable, propice a la

coopération.

Cela passera aussi par :

La fidélisation de
nos collectivités
partenaires

Parce gu’elles jouent un role central
dans la mobilisation des acteurs
economiques de leurs territoires
autour des sujets de la transition
ecologique.

Le renforcement
des compétences de l’équipe

Parce que lanimation de réseaux et de dynamiques territoriales
requiert des postures et des savoir-faire spécifiques, Soltena investit
dans la montée en compétences de ses collaborateurs. En 2025, un
parcours de formation dédié a lanimation de démarches collectives
(postures, outils, méthodes) sera déployé sur plusieurs sessions
réparties sur lannée. Rendez-vous au prochain bilan pour découvrir
nos nouveaux talents !

Le développement
continu de nos
filieres

Via notamment la création

d’une filiere Génie Ecologique en
Nouvelle-Aquitaine et l'organisation
de 4 journées techniques en

lien avec les filieres « Energie et
décarbonation », « Réparation »,

« Déchets litoraux » et « Eau

et Transition Hydrique » (avec
élaboration de cahiers techniques).

y |

La réalisation
d’un Dispositif Local
d’Accompagnement (DLA)

Premier dispositif d’'accompagnement de
UESS, le DLA accompagne gratuitement
les structures d’utilite sociale comme
Soltena dans le développement de leurs
projets.

Le développement d’une offre
de formations certifiées Qualiopi
...a destination des entreprises :

- Référent Biodiversité en entreprise

> Référent Eau et Transition hydrique en entreprise
- Mettre en ceuvre sa démarche d’éco-conception

-~ Tout comprendre sur 'économie circulaire
et son application concréte

-~ Reéférent performance énergétique
et décarbonation en entreprise
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https://www.soltena.fr
https://www.linkedin.com/company/solutionspourlatransitionecologiqueennouvelleaquitaine/posts/?feedView=all
https://www.youtube.com/channel/UCuYJRDz0W8NBqpJJyk1PYgA

